
 Информация  

о наличии антисептического оборудования и средств индивидуальной 

защиты в МАДОУ «Детский сад «Радуга» в условиях распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-19) 
 

Меры, принимаемые в МАДОУ «Детский сад «Радуга» для обеспечения 

безопасных условий деятельности организации. 

На основании Санитарно-эпидемиологических правил СП 3.1/2.4. 3598-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации работы образовательных организаций и других объектов 

инфраструктуры для детей и молодёжи в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19)» с целью профилактики COVID-19 

осуществляются следующие мероприятия: 

1. Уборка всех помещений с применением моющих и 

дезинфицирующих средств. 

2. Входы в образовательное учреждение обеспечены локтевыми 

дозаторами с раствором антисептика для гигиенической обработки 

рук.  

3. Ежедневно осуществляется влажная уборка помещений с 

применением дезинфицирующих средств и обработкой всех 

контактных поверхностей. Генеральная уборка проводится не 

реже одного раза в неделю. 

4. Санитарные узлы для детей и сотрудников обеспечены мылом, а 

также кожными антисептиками для обработки рук. 

5. Регулярно используется оборудование для обеззараживания 

воздуха. Осуществляется проветривание помещений в 

соответствии с графиком учебного процесса в режиме работы 

ДОО. 

6. Для организации работы сотрудников используются 

индивидуальные средства защиты органов дыхания (одноразовые 

маски, перчатки), с учетом смены одноразовых масок не реже 1 

раза каждые 3 часа. 

7. Для обработки столовой посуды и приборов применяются 

дезинфицирующие средства в соответствии с инструкциями по их 

применению. 

8. С целью регулярного обеззараживания воздуха в рабочих и 

групповых помещениях применяются бактерицидные лампы и 

рециркуляторы воздуха.  

  В МАДОУ «Детский сад «Радуга» соблюдается масочный режим.       

Организация всех противоэпидемиологических мероприятий фиксируется в 

соответствующие журналы. Ведется журнал состояния здоровья сотрудников 

и воспитанников ДОУ, где фиксируется температура тела всех 

присутствующих на рабочем месте сотрудников, 

воспитанников.  Еженедельно с сотрудниками проводятся инструктажи по 

соблюдению правил профилактики гриппа и острых респираторных 

вирусных инфекций, правил личной гигиены.  


